Le déclarant

Nom VALOUR

Prénom ISABELLE

Téléphone professionel (10 chiffres) 0476205348

Adresse e-mail isabelle.valour@dhomplus.fr

Vos données de fransmission @
I'administration

Lieu d'exercice

Reg Auvergne-Rhone-Alpes
dpt Isére

Adresse 3 RUE ROLAND GARROS
Code postal (5 car.) 38320

Commune EYBENS

Année des indicateurs
La structure

Vous étes une Entreprise
Tranche d'effectifs De 50 a 250 inclus
Période de référence Année civile

Nombre de salariés pris en compte pour
le calcul des indicateurs sur la période de 71

référence

Raison sociale DOM PLUS

Numéro SIREN 431693027

Code NAF 82.991 - Autres activites de soutien aux

entreprises n.c.a.

Date de publication du niveau de résultat
obtenu l'année 05/03/2020
#Annee_declaration(ID:3422-n)#

Adresse du site Internet de publication ou

précision des modalités de publicité https://www.prioritealapersonne.fr/

Les indicateurs

Modalités de calcul de l'indicateur relatif

a l'écart de rémunération entre les Par catégorie socio-professionnelle
femmes et les hommes
Ou 0000

Em 7-13.41145



TAM
IC

Résultat final en pourcentage (%) apres
application du seuil de pertinence ¢
chaque catégorie

Population envers laquelle I'écart est
favorable

NB_PTS_TAB1_CalculAuto
NB_PTS_TAB2_sup250_CalculAuto
NB_PTS_TAB3_CalculAuto
NB_PTS_TAB4_sup250_CalculAuto

L'indicateur sur les taux d'augmentations
individuelles est-il calculable

Résultat final en pourcentage (%)
Résultat final en nombre de salariés

Population envers laquelle I'écart est
favorable

NB_PTS_TAB2_50-
250_PourCent_CalculAuto

NB_PTS_TAB2_50-250_ParSal_CalculAuto
NB_PTS_TAB2_ 50-250_CalculAuto
L'indicateur est-il calculable

Précision du motif

Résultat final en pourcentage (%)
NB_PTS_TAB4_50-250_CalculAuto
Résultat en nombre de salariés
Sexe des salariés sur-représentés
NB_PTS_TAB5_CalculAuto

Note totale

Indicateur 1
Indicateur 2
Indicateur 3
Indicateur 4
Indicateur 5
Nombre total de points obtenus

Nombre total de points pouvant étre
obtenus

Note finale sur 100

Résultat final sur 100 points

0-4100
0026424

25

Femmes

37
0
0
0

Oui
4.9
88.74

Femmes

25

0

25

Non

Absence d'augmentations pendant ce
congé

4.9

0

5

Hommes

10

37
25
non calculable
non calculable
10
72

85

85



